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B PODER EXECUTIVO
10° CONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 004/2025

EDITAL N° 004/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1243/ 2025.

10° CONVOCACAO

A Presidente da Comissio Especial, para realizagdo do Teste Seletivo Municipal N. 001/2025, VANIA MOREIRA PAULO E SILVA,
designada pelo DECRETO N° 11.080/25 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar Piblico a10>*CONVOCACAODOS (AS) CANDIDATOS (AS) APROVADOS (AS) no Processo Seletivo 004/2025
para emprego temporario regido pelo Art. 37, IX da Constituigdo Federal e Leis Municipais n° 885/2008 e alteragdes, n° 1.479/2018,
1.683/2022 e alteragdes, n°1.760/2022, para os cargos abaixo relacionados.

Art. 2° Fica claro que o (a) candidato (a) convocado (a) para aSEMEDdevera encaminhar a documentagédo original digitalizada em
umUNICO ARQUIVOemPDFpara o E-mail:documentacaorhsemedafo@gmail.comlistados noltem 19.1.do Edital 004/2025, e
noAnexo IIdesta Convocacgao a partir do dia22/04/2026 até 24/04/2026 (horario: 7Th30min até 13h30min).

contato de whatsApp, ap6s o envio comparecer na Secretaria Municipal de Educacdo-SEMED para lotagdo no horéario de
atendimento (7h30min as 13h30min).

Art. 3° Aos candidatos que ndo tiverem interesse ao cargo pleiteado no prazo acima estipulado segue oTermo de DesisténcianoAnexo
I, que devera ser preenchido corretamente, digitalizado e enviado para o E-mail:documentacaorhsemedafo@gmail.com

Art. 4° Segue a lista dos DOCUMENTOS OBRIGATORIOS noAnexao 1I.

PEDAGOGO 30HRS - SEMED

Classificagdo Candidato (A) Data de Nasc. Nota
40 JOYCE RIBEIRO DOS SANTOS-PCD 17/10/1999 60
AGENTE ADMINISTRATIVO40HRS - SEMED

Classificagdo Candidato (A) Data de Nasc. Nota
4 EWERSON CASTELO SILVA 09/09/1989 100
ZELADORA 40HRS - SEMED

Classificagdo Candidato (A) Data de Nasc. Nota
27 JULIANA ROSSI KALK 30/05/2000 75
CUIDADORA 20HRS- SEMED

Classificagdo Candidato (A) Data de Nasc. Nota
22 ROSIANE BUENOS DE OLIVEIRA 20/03/1996 70
CUIDADORA 40HRS - SEMED

Classificagdo Candidato (A) Data de Nasc. Nota
28 LUIZA VITORIA DE MOURA VIEIRA 03/02/2006 20
PEDAGOGO 30HRS - EMEIEF PEDRO ALEIXO

Classificagao Candidato (A) Data de Nasc. Nota
7 LEIDIANY FRANCYEL GOMES 27/02/1991 45
TECNICO EM AGROPECUARIA 40HRS — EMEIEF PEDRO ALEIXO

Classificagdo Candidato (A) Data de Nasc. Nota
5 MARIA ELIZA LIMA CALDEIRA 16/04/2007 20
PEDAGOGO 30HRS — EMEIEF POTY

Classificagdo Candidato (A) Data de Nasc. Nota
2 INES DE FATIMA MESSIAS R. SANTOS 30/09/1970 40

Alta Floresta D’Oeste/RO, 20 de abril de 2026.
Vania Moreira Paulo e Silva
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Presidente da Comissao.
Decreto n°® 11.080/25 de 17 de novembro de 2025.

ANEXO I
TERMO DE DESISTENCIA
Bl et , Portador (a) do (a) CPF N, e RG N°
................................. /RO, estado civil ................., 1€SIAENtE NA.......cceevvreverrieierieeienieeeeseeeeee.. N0 MUNICIPIO de..nvvniiiiiiicieieeiiee
aprovado(a) em ......... lugar pelo Processo Seletivo Edital n° 004/2025 publicado em 23/12/2025 no Diario Oficial dos Municipios de
Rondonia — AROM/Alta Floresta D Oeste-RO para o cargo de ......ccooceevvvvevievvennennnnns carga horaria de ........... hs, na Escola
Municipal.......cccoeeeeviieeeniiieneeiene , desisto da minha vaga por livre e espontanea vontade.

Sendo expressdo de verdade assino o presente termo em duas vias.

Alta Floresta D’Oeste-RO ........ deiiinininnnn, de 2026

Assinatura

ANEXO II

DOCUMENTOS ORIGINAIS DIGITALIZADOS PARA CONTRATACAO
Os documentos originais digitalizados deverdo ser enviados para o e-mail:
documentacaorhsemedafo@gmail.com

Para fins de contratagdo, o(a) candidato(a) convocado(a) devera encaminhar os documentos originais digitalizados, obrigatoriamente
na ordem abaixo, conforme exigido neste Edital.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

1.Atestado médico de sanidade fisica e mental;

1.1 DOCUMENTOS PESSOAIS

I — Documento oficial de identificagdo com foto (RG);

II — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

IIT — Titulo de Eleitor;

IV — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (frente e verso);

V — Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento (A Certiddo de Casamento devera estar acompanhada do RG ¢ CPF do
conjuge, se for o caso);

VI — Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (Diploma) e respectivo Historico Escolar, devidamente assinados;
VII — Certificado de Reservista ou de Alistamento Militar, para candidatos do sexo masculino.

1.2 DOCUMENTOS DOS DEPENDENTES (QUANDO HOUVER)

I — Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

IT — CPF dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

IIT — Comprovante de matricula escolar dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;
IV — Cartdo de vacinagdo atualizado dos filhos menores de 5 (cinco) anos.

1.3 OUTROS DOCUMENTOS

I — Cartdo de inscrigdo no PIS/PASEP - O(a) candidato(a) que ndo possuir numero de PIS/PASEP devera dirigir-se a uma agéncia da
Caixa Econdmica Federal para efetuar o cadastro;

IT — Comprovante de enderego atualizado ou Declaragdo de Endereco - Obrigatdrio quando o comprovante ndo estiver em nome do(a)
candidato(a);

1.4 DOCUMENTACAO ESPECIFICA PARA DETERMINADOS CARGOS
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I — Para o cargo de Professor de Educacdo Fisica, sera exigida a apresentagdo da Carteira de Identidade Profissional expedida pelo
Conselho Regional de Educacédo Fisica — CREF, em situacdo regular.

IT — Para o cargo de Motorista de Viatura Pesada, obrigatoriamente, a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
categoria “D”, bem como o Certificado do Curso de Condutor de Transporte Escolar, ambos validos ¢ em conformidade com a
legislagdo vigente.

1.5 DECLARACOES E CERTIDOES

I — Autodeclaracdo de Cor/Etnia;

IT — Certidao Negativa de Débitos Tributarios do Estado de Ronddnia, com autenticagdo, emitida no site da SEFIN;

IIT — Certiddo Negativa de Débitos Tributarios do Municipio de Alta Floresta D’Oeste/RO, emitida pela Prefeitura Municipal;

IV — Certidao Negativa da Justica Eleitoral — TRE;

V — Certiddo Negativa do Tribunal de Justica do Estado de Rondonia — TJ/RO, observando-se:

a)Emissdo e validagdo no site www.tjro.jus.br;

b)Tipo: Certiddo de 1? Instancia;

c)Abrangéncia: A¢des Civeis e Criminais — Resolugdo n® 156/CNJ (1° Grau);

VI — Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia — TCE/RO, original, com autenticagdo no site
www.tce.ro.gov.br;

VII — Declaragdo de Ficha Limpa, atestando ndo incidéncia nas vedag¢des da Lei Municipal n® 1.360/2016, devidamente assinada;

VIII — Declarag@o de Vinculo Empregaticio, devidamente assinada;

IX — Declarag@o emitida pelo(a) proprio(a) candidato(a) informando a existéncia ou ndo de demissdo por justa causa ou a bem do
servigo publico, devidamente assinada;

X — Ultima Declaragio de Imposto de Renda ou Declaragio de Bens, devidamente assinada;

XI - TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
PESSOALIS — LGPD -https://altafloresta.ro.gov.br/2025/12/23/teste-seletivo-004-2025

Publicado por:
Laura Sartoro Maciel de Lucena
Codigo Identificador:3BA0OFC33
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